SIDAREGLUR STARFSMANNA
Skagafjardar

1. gr.
Markmid sidareglnanna
Markmid sidareglna starfsmanna sveitarfélagsins er ad skilgreina hatterni og viomét sem zetlast er til ad
starfsmenn syni vid storf sin. Sidareglunum er zetlad ad studla ad pvi ad starfsmenn sveitarfélagsins syni
hver 66rum, ibdum og vidskiptavinum heidarleika, virdingu, trunad, géda pjénustulund og réttsyni.

Starfsmdnnum ber ad tileinka sér pessar sidareglur og hafa pezer ad leidarljdsi.

2. 8r.
Starfsskyldur
Starfsmenn skulu geeta pess ad fara eftir I6gum, reglum og sampykktum sem vid eiga hverju sinni. beir
skulu sinna starfi sinu af alud og samviskusemi i samraemi vid starfslysingu og réttindi og skyldur samkvaemt
kjarasamningum og radningarsamningi. Starfsmenn skulu syna abyrgd og frumkvaedi, vidhalda pekkingu
sinni og auka vid hana eins og efni standa til.

3. gr.
Trunadur

Starfsmenn skulu syna heidarleika og virdingu i vidmati og halda trinad/pagnarskyldu i samskiptum vid
ibua, vidskiptavini, samstarfsfélk og adra sem til peirra leita. Pagnarskylda helst pétt starfsmadur [ati af
storfum.

4. gr.

Samskipti og framkoma

Starfsmonnum ber ad syna pjonustulund, kurteisi, lipurd og réttsyni og veita peim sem til peirra leita
adstod og leidbeiningar. Starfsmenn skulu vanda samskipti og studla ad gédum starfsanda.

Starfsmenn skulu syna abyrgd i rafreenum samskiptum og netnotkun bazedi i leik og starfi og fjalla um
malefni sveitarfélagsins a abyrgan hatt.

Starfsmenn skulu gzeta pess ad framkoma og athafnir, & vinnustad og utan hans, samrymist pvi starfi sem
peir gegna.
5.gr.
Umgengni um eigur og nyting figrmuna
Starfsmenn skulu ganga vel um eigur sveitarfélagsins og tryggja sem besta nytingu a fjarmunum. beir skulu
nyta almannafé 4 pann hatt sem l6g, reglur og fyrirmaeli segja til um.



6. gr.
Hagsmunadrekstrar
Starfsmenn skulu setja almannahagsmuni ofar sérhagsmunum og fara vel med pad vald sem peim er falid.
beir skulu gaeta medalhéfs og ekki nyta vald sitt i eigin pagu, skyldmenna eda annarra tengdra adila.

7. gr.

Heefi
Starfsmenn skulu ekki taka patt i malsmedferd og akvordunum ef peir eiga sjalfir adild ad malinu, tengjast
malsadilum fjolskyldubondum eda pad vardar adila peim tengdum eins og stjérnsyslulog kveda a um.
Starfsfélki ber skylda til ad upplysa um moguleg tengsl.

8. gr.
Jafnreedi
Starfsmenn skulu byggja akvardanir sinar 4 malefnalegum sjénarmidum og geeta jafnraedis.

9. gr.
Gjafir og fridindi
Starfsmonnum er éheimilt ad piggja greidslur, fridindi eda gjafir fra einstaklingum eda fyrirtaekjum ef tulka
ma pad sem endurgjald fyrir greida eda sérstaka pjonustu. Hafa skal samrad vid yfirmann ef vafi leikur &
hvort starfsmanni er heimilt ad taka vid gjof.

10. gr.
Tilkynningarskylda og urvinnsla
Verdi starfsmadur var vid brot 4 pessum reglum ber honum ad tilkynna pad til naesta yfirmanns eda par til
baerra adila sem vinna malid afram. Radgjafar verdur leitad til siGanefndar Sambands islenskra
sveitarfélaga ef upp koma alitamal.

11. gr.
Midlun sidareglina til starfsmanna sveitarfélagsins og almennings
Starfsmenn undirgangast pessar sidareglur vid undirritun raéningarsamnings og lysa pvi par med yfir ad
peir atli ad fylgja peim. Sidareglurnar skulu vera adgengilegar starfsfolki sveitarfélagsins, almenningi og
fiolmidlum a heimasidu Sveitarfélagsins Skagafjardar pannig ad pessir adilar geti gert sér grein fyrir
meginreglum peirra.

Endurskodadar reglur sampykktar i sveitarstjorn 15. sept 2022
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